
                     
 

 

 
 
 

คำสั่งสถานีตำรวจภูธรสะเดา 
      ที ่ ๒๐/๒๕๖๙ 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจภูธรสะเดา 

………………………………………………………… 
  ตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ  รวมกับสำนักงานตำรวจ
แหงชาติ  ไดดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment:ITA)  ของสถานีตำรวจ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 256๙   นั้น 
 

  เพื่อใหการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธร
สะเดา เปนไปดวยความเรียบรอย เกิดผลสัมฤทธ์ิอยางเปนรูปธรรม ทั้งเปนไปตามกรอบระยะเวลาและแนวทางการ
ประเมินของสำนักงานคณะกรรมการการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) จึงแตงตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสะเดา ดังนี้ 
 

  1. คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานี
ตำรวจภูธรสะเดา ประกอบดวย 
     1.1 พันตำรวจโทนิธิรจุน ชัยรัฐนิธิยศ ประธานกรรมการ 
              สารวัตรใหญ สถานีตำรวจภูธรสะเดา 
     1.2 พันตำรวจโทยุทธศักดิ์  คำศักดิ์ดา  รองประธานกรรมการ 
              สารวัตรปองกันปราบราม สถานีตำรวจภูธรสะเดา 
     1.๓ พันตำรวจตรีนิติรัฐ    โพธิสาร  กรรมการ 
              สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรสะเดา 
     ๑.๔ พันตำรวจตรีสวาท  รุงสันเทียะ  กรรมการ 
           สารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรสะเดา 
     1.๕ รอยตำรวจเอกพงษยุทธ  ชาญศรี  กรรมการ/เลขานุการ 
              รองสารวัตรธุรการ สถานีตำรวจภูธรสะเดา 
     1.๖ ดาบตำรวจสมศักดิ์  ยิง่ด ี  เจาหนาที่ 
            ผูบังคับหมูงานปองกันปราบราม สถานีตำรวจภูธรสะเดา 
  มีหนาที่ ดังนี้ 
  ๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสะเดา 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ใหเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีสำนักงานปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
(สำนักงาน ป.ป.ช.) กำหนด 
  ๒. กำกับ ดูแล ควบคุม ติดตาม เรงรัด ใหการประเมนิคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจภูธรสะเดา เปนไปดวยความเรยีบรอย บรรลุตามวัตถุประสงค 
  ๓. ใหคำปรึกษา เสนอแนะ สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรมและความ 
โปรงไสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสะเดา 
  4. ปฏิบัติหนาที่อ่ืนใดตามที่ผูบังคับบัญชามอบหมาย  

2. การดำเนินประเมินตามขั้นตอนและชวงเวลาที่กำหนด ดังนี้ 
         2.1 ชวงดำเนินการประเมิน  

2.1.1 การลงทะเบียนเขาสูระบบบันทึกฐานขอมูล  
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   - ผูดูแลระบบ ดำเนนิการลงทะเบียนเขาสูระบบ และบันทึกขอมูลขึ้นฐานของหนวยงาน 
ตลอดจนบันทึกขอมูลการติดตอของผูประสานงานและผูบริหาร  
   - มอบหมายให รอยตำรวจเอกพงษยุทธ ชาญศร ีและ ดาบตำรวจสมศักดิ์ ยิ่งด ีเปนผู ดู
ระบบและผูรับผิดชอบการดำเนินงาน 
    
   2.1.2 การระบุจำนวนผูมีสวนไดเสยีภายใน (IIT)  
   - ผ ู ดูแลระบบดำเนินการระบุจำนวนผู ม ีส วนไดสวนเสียภายใน (IIT) เขาในระบบ
สารสนเทศ ฯ ตามเกณฑท่ีกำหนดในคูมือฯ 
   - มอบหมายให รอยตำรวจเอกพงษยุทธ ชาญศรี และ ดาบตำรวจสมศักดิ์ ยิ่งดี เปนผู ดู
ระบบและผูรับผิดชอบการดำเนินงาน 
    
   2.1.3 การนำเขาขอมูลผูมีสวนใดสวนเสียภายนอก (EIT(2)) ของหนวยงาน 
    - ตามเกณฑที่กำหนดในคูมือ" โดยสามารถดำเนินการได 2 วิธี ดังนี้ 
       ๑) ผู ด ูแลระบบดาวนโหลดแบบฟอรมไพส Exce จากระบบสารสนเทศฯ จากนั้น
ดำเนินการกรอกขัอมูลและอัปโหลดไฟลเขาสูระบบสารสนเทศฯ 
       ๒) ผูดูแลระบบรวบรวมขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT (๒)) ของหนวยงาน 
และนำเขาในระบบสารสนเทศฯ โดยตรง 
   - มอบหมายให รอยตำรวจเอกพงษยุทธ ชาญศรี และ ดาบตำรวจสมศักดิ์ ยิ่งดี เปนผู ดู
ระบบและผูรับผิดชอบการดำเนินงาน 
    
   2.1.4 การเก็บขอมูลแบบวัดการรบัรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) 
   - การเก็บขอมูลผูมีสวนไดสวนเสียภายใน (IIT) มีขั้นตอนดังนี้ 
      1) ผูดูแลระบบเผยแพรและประชาสัมพันธชองทางการตอบแบบวัด IIT โดยคำนึงถึง
ความครอบครมุของบุคลากรทุกสวนงานและทุกระดับ 
       ๒) ผูบริหารและผูดูแลระบบกำกับติดตามใหผูมีสวนไดสวนเสียภายในเขามาตอบตาม
ระยะเวลาและใหครบตามจำนวนขั้นต่ำที่กำหนด 
   - มอบหมายให รอยตำรวจเอกพงษยุทธ ชาญศรี และ ดาบตำรวจสมศักดิ์ ยิ่งดี เปนผู ดู
ระบบและผูรับผิดชอบการดำเนินงาน 
    
   2.1.5 การเก็บขอมูลแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) มีข้ันตอนดังนี้ 
        ๑) ผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT(1)) โดยผูรับบริการหรือติดตอราชการเขาตอบ
ดวยตนเอง 
    ๑.๑) ผูดูแลระบบเผยแพรและประชาสัมพันธชองทางการตอบแบบวัด EIT โดย
คำนึงถึงความสะดวกของผูมาติดตอหรือผูรับบริการในการเขาถึงชองทางการตอบแบบวัด EIT   
    ๑.๒) ผูบริหารและผูดูแลระบบกำกับติดตามใหผูมีสวนไดสวนเสียภายนอกเขามา
ตอบตามระยะเวลาทีกำหนดใหครบตามจำนวนขั้นต่ำและเกณฑที่กำหนด 
    1.๓) ผูมาติดตอหรือรับบริการจากหนวยงานสามารถเขาตอบแบบวัด EIT ของ
หนวยงานภาครฐัระดับตำ่กวากรมไดดวยตนเอง โดยตรงที่เว็บไซต https://itap.nacc.go.th/ 
 
 
 



      -๓- 
       ๒) ผูมีสวนใดสวนเสียภายนอก (EIT (๒)) โดยหนวยประเมินจัดเก็บขอมลู 
    - หนวยประเมินดำเนินการวิเคราะห คัดเลือกและเก็บขอมูลผูมีสวนไดสวนเสีย
ภายนอกจากที่หนวยงานนำเขาขอมูลดังกลาว โดยคำนึงถึงขอมูลที่มีคุณภาพและเปนไปตามหลักวิชาการ และมี
จำนวนไมนอยกวาที่กำหนด 
           - มอบหมายให รอยตำรวจเอกพงษยุทธ ชาญศรี ,ดาบตำรวจสมศักด์ิ ยิ่งดี ,ดาบ
ตำรวจกิตติพล เพชรจำรัส ,จาสิบตำรวจอนุชา ภิรมย ,จาสิบตำรวจแปลกพิบูลย สนั่นรัตนสกุล เปนผูดูระบบและ
ผูรับผิดชอบการดำเนินงาน 
            

 2.1.6 การดำเนินงานการตอบขอมูลแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) มี
ขั้นตอน ดงันี้ 

     ๑) ผูดูแลระบบรายงานขอมูลการเปดเผยขอมูลสาธารณะตามแบบตรวจ OIT  ใน
ระบบสารสนเทศฯ ITAP ตามเกณฑที่กำหนดในคูมือ 

     ๒) ผูบริหารตรวจสอบและอนุมติัขอมูลการเบิดเผยขอมูลสาธารณะตามแบบตรวจ OIT 
     ๓) ระยะเวลาดำเนินงาน  1 มกราคม 256๘  ถึง ๓๐  เมษายน  256๘ 
    2.2 ชวงดำเนินการตรวจ OIT และการชี้แจงเพ่ิมเติม  
    - หนวยงานสอบทานความถูกตองของผลคะแนนการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) 

และดำเนินการชี้แจงเพ่ิมเติมแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสารธารณะ (OIT) ผานระบบสารสนเทศๆ  ITAP ที่เว็บไซต 
https://itap.nacc.go.th/ 
         - มอบหมายให รอยตำรวจเอกพงษยทุธ ชาญศรี และ ดาบตำรวจสมศักดิ์ ยิ่งดี   เปนผู 
ดูระบบและผูรับผิดชอบการดำเนินงาน 
      

3. จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานตามขอ 2. ในรูปแบบ powerpoint  เสนอสารวัตรใหญ 
สถานีตำรวจภูธรสะเดา เมื่อดำเนินการเสรจ็สิ้นทุกขั้นตอน 

 
ทั้งนี้ ใหขาราชการตำรวจถือปฏิบัติตามคำสั่งนี้ โดยเครงครัด 

 

  ส่ัง  ณ  วันที่  ๑๖  มกราคม  พ.ศ. 256๙ 
 
 

                                      พันตำรวจโท 
           (นิธิรุจน  ชัยรัฐนิธิยศ)  
           สารวัตรใหญ สถานตีำรวจภูธรสะเดา 
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