
 

 

 

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  
สถานีตำรวจภูธรสะเดา 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 ตามที่ สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ไดรวมกับสำนักงาน            
ตำรวจแหงชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงสู  “สถาน ีตำรวจท ั ่วประเทศ” ในป งบประมาณ       
พ.ศ. 2568 ในฐานะหนวยงานในสังกัดตำรวจภูธรภาค ๓  สำนักงานตำรวจแหงชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการ
ประชาชนในเขตพื้นที่ เพื่อสะทอนใหเห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ              
และเกิดกลไกการมีสวนรวมและการปองกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเปนอยางยิ่งท่ีจะตอง
มีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การใหบรกิาร ใหมีคุณธรรมและความโปรงใส 

 สถานีตำรวจภูธรสะเดา ไดดำเนินการเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดำเน ินงานของหนวยงานภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ตำรวจภูธร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 รายละเอียดดังนี้ 

- หัวหนาสถานีตำรวจชี ้แจงและใหขอมูลเกี ่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส                   
ในการดำ เนิน งานของหน วยงานภาคร ั ฐ  ( Integrity and Transparency Assessment: ITA)              
ของสถานีตำรวจภูธร ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 แกเจาหนาที่ตำรวจ ในหนวยงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 
พ.ต.ท.ปภาวิน  เพ็ชรนอก   สวญ. สภ.สะเดา ไดประชุมชี้แจงคำสั่งแตงตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและ

กำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & 

Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธรประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2568 ใหขาราชการตำรวจในสังกัดใหทราบถึงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของ

หนวยงานภาครัฐ(ITA)  ของสถานีตำรวจภูธร  ซึ่งการประเมินดังกลาวมีวัตถุประสงคดังน้ี 



 

 

๑.เพื่อใหหนวยงานที ่รับการประเมินทราบถึงระดับคุณธรรมและความโปรงใสของหนวยงานเปน
ประจำทุกป   

2.เพ่ือใหหนวยงานเกิดความตระหนักและนำกรอบการประเมินที่กำหนดไปพัฒนาระบบงานออกแบบ
กลไกและวางหลักการบริหารราชการท่ีดีสงเสริมวัฒนธรรมองคกรมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส
ปองกันและปราบปรามการทุจริตและนำสูการปฏิบัติจริง 

3.เพื่อใหเกิดการรับรูที่ดีเพื่อใหหนวยงานนำผลการประเมินไปปรับปรุงแกไขขั้นตอนการปฏิบัติงาน
ตางๆที่เก่ียวของ 

4.เพื่อลดโอกาสลดความเสี่ยงที่จะทำใหเกิดการทุจริตและการรับสินบนในหนวยงานใหความสำคัญ
ตอการเปดเผยขอมูลการบริหารและการใหบริการตลอดจนขอมูลที่สงผลตอภาพลักษณที่ดีของหนวยงานอัน
จะสะทอนความโปรงใสไดอยางมีประสิทธิภาพในสายตาของประชาชนชาวไทยและชาวตางชาติ   

และใหขาราชการตำรวจทุกนายศึกษาคูมือการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ  และวิเคราะหกรอบการประเมินประเด็นที่จะตองดำเนินการและประเด็นที่จะตอง
ปรับปรุง  พัฒนาในปงบประมาณ ๒๕๖๘  สนับสนุนการจัดกิจกรรมและขอมูลเม่ือแอดมินเว็ปไชตรองขอ 

 

- ภาพกิจกรรมการศึกษาและวิเคราะหกรอบการประเมินประเด็นที่ตองดำเนินการและประเด็น    
ที่ตองปรับปรุงและพัฒนา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 และกำหนดผูรับผดิชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พ.ต.ท.ปภาวิน  เพ็ชรนอก   สวญ. สภ.สะเดา ไดประชุมขาราชการตำรวจและใหขาราชการตำรวจ 
สภ.สะเดา รวมกันศึกษาและวิเคราะหกรอบการประเมินประเด็นที่ตองดำเนินการและประเด็นที่ตองปรับปรุง
และพัฒนา ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568  โดยมี ร.ต.อ.พงษยุทธ   ชาญศรี  รอง สว.ธร.  เปนผูดำเนินการ
ประชุม  



 

 

 ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการกำหนดมาตรการการพัฒนาคุณภาพการใหบริการของสถานีตำรวจ          
นครบาล/สถานีตำรวจภูธร 3 ดาน ดังตอไปนี้ 

1) ภาพการพัฒนายกระดับการใหบริการ One Stop Service เพื ่ออำนวยความสะดวก
ใหกับ                ผูมารับบริการ 

จัดใหมีจุดประชาสัมพันธ สอบถามความ คืบหนาการดำเนินคดี โดยใหอยูที่บริเวณ ดานหนาทางเข
าถานีตำรวจ และอยูติดกับจุด บริการประชาชน(One Stop Service) และจัด เจาหนาที่ประชาสัมพันธ นั่ง
ประจำเพ่ือคอย ตอบขอซักถามของประชาชนท่ีมาใชบริการ 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

จัดทำปŜายประชาสัมพันธŤ/สอบถามความคืบ หนšาการดำเนินคดี ปŜายประจำงานตŠาง ๆที ่รวมไวš ณ 

จุดเดียว เชŠน การลงบันทึก ประจำวัน เปรียบเทียบปรับ พนักงาน สอบสวนเวร 

 

 

 

 

 
 

 



 

 

จัดทำปŜาย No Gift Policy ติดตั้งไวšบริเวณ ทางขึ้นสถานี เพื่อใหšประชาชนและผูšมาใชšบริการเห็น

เดŠนชัด และติดไวšทุกแผนกงาน 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

จัดทำปายประชาสัมพันธการ Download คูมือการใหบริการประชาชนติดตั้งไวที่จุด ประชาสัมพันธ 

หอง One Stop Service และ ทุกแผนกงาน 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

จัดใหมีสิ่งอำนวยความสะดวกแกประชาชนผู มาใชบริการ เชน เกาอี้นั ่งพักคอย น้ำดื่ม โตะ กรอก

แบบฟอรมคำรองตาง ๆ พัดลม  

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) ภาพประชาสัมพันธการสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจภูธรใหกับ
ประชาชนที่มารับบริการไดรับทราบ 

สถานีตำรวจภูธรสะเดาดำเนินการสรางเว็บไซต https://sadao.surin.police.go.th  เพจ facebook 

https://www.facebook.com/profile.php?id=61571712659495 เพื ่อใชในการเผยแพรผลการ 

ปฏิบัติงาน เพื่อประชาชนและผูมาใชบริการได รับรูรับทราบการปฏิบัติงานและติดตามผล การปฏิบัติงานของ

สถานีไดอยางตอเนื่อง รวดเร็ว  และดำเนินการประชาสัมพันธผลการปฏิบัติงาน ของสถานีตำรวจ ผานชอง

ทางที่สรางขึ้นอยาง ตอเนื่อง เพื่อใหประชาชนสามารถรับทราบผล การปฏิบัติงานของสถานีไดอยางตอเนื่อง 

โดย ใหแตละแผนกงานสงผลการปฏิบัติงานที่ สำคัญที ่จะเผยแพร ใหกับผู รับผิดชอบ ทุกครั้ง ที ่มีผลการ

ปฏิบัติงานที่สำคัญ 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
๓.ภาพกิจกรรม การประชุมการมอบหมายผูšรับผิดชอบการยกระดับการเผยแพรŠขšอมูลสาธารณะ 

(OIT)  ตามแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ  และภาพการเผยแพรŠขšอมูลสาธารณะ (OIT) 

สถานีตำรวจภูธรสะเดาโดย พ.ต.ท.ปภาวิน   เพ็ชรนอก  สวญ.สภ.สะเดา  ประชุมเจาหนาท่ีที่เกี่ยวของ

กับการการเผยแพร Šขšอมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปŗดเผยขšอมูลสาธารณะ  และเจšาหนšาที่

ประชาสัมพันธการส่ือสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจภูธรใหกับประชาชน  เพ่ือ

ดำเนินการตามตัวชี้วัดใหšครบถšวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      พ.ต.ท. 

       (นิธิรุจนŤ   ชัยรัฐนิธิยศ) 

                      สวญ.สภ.สะเดา 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 


